Nilai penjualan Nestle, perusahaan makanan terbesar di
dunia, tahun lalu mencapai angka 110 trilyun Swiss Franc,
jauh meninggalkan perusahaan pesaing lainnya. Angka
penjualan ini terus meningkat, dan perusahaan meraih
keuntungan. Salah satu penghasil keuntungan bagi
perusahaan adalah produk Nespresso. Tetapi untuk
banyak pekerja Nestle di berbagai negara di dunia,
peningkatan keuntungan ini diterjemahkan dengan
peningkatan tekanan dari manajemen dalam upah mereka,
kondisi kerja dan hak-haknya. Kami menyebutnya
sebagai Nespressure — pemerasan terhadap pekerja,
pelanggaran hak mereka di tempat kerja.

Selama lebih dari 5 tahun terakhir, Serikat Pekerja pada salah
satu pabrik yang sangat menguntungkan, Nescafe, di Panjang,
Indonesia, IUF affiliasi-SBNIP, telah berjuang untuk merebut
hak memperundingkan syarat dan kondisi tenaga kerja di pabrik
mereka. Sebagai respon dari perjuangan ini, perusahaan telah
melakukan pelecehan, transfer dan penggunaan sirkuit pengintai
terhadap para anggota Serikat Pekerja. Dengan dukungan dari
IUF dan para pekerja Nestle dan pekerja lainnya seluruh dunia,
rangkaian perundingan untuk mencapai perjanjian baru
akhirnya dapat terlaksana awal tahun ini, tetapi perundingan ini

berakhir dengan kebuntuan karena resistensi pihak manajemen.

Pada tanggal 21 September, SBNIP memulai sebuah pemogokkan
yang sah dalam upaya mendesakkan tuntutan mereka, dan
dengan damai melakukan pendudukan pabrik untuk
meyakinkan bahwa tidak ada produk yang keluar dari pabrik
sepanjang pemogokkan mereka. Sebagai jawaban atas
pemogokan ini, manajemen kemudian memecat 53 anggota
Serikat pada tanggal 5-6 Oktober.

Pemecatan massal terhadap anggota SBNIP ini dilakukan hanya
sesaat setelah perselisihan dinyatakan selesai dan pemogokkan
dihentikan sesuai dengan kesepakatan antara perusahaan dan
serikat pekerja! Pemogokkan Panjang adalah respon para
pekerja atas perjuangan bertahun-tahun untuk meraih hak
membentuk serikat yang mandiri dan hak untuk berunding
perjanjian kerja bersama yang sesungguhnya dengan salah satu
perusahaan paling besar di dunia, di sebuah Negara dimana hak-
hak dasar pekerja selalu tidak dihormati dan tekanan anti-
serikat pekerja adalah hal yang lumrah. Mereka dengan
demikian sedang memperjuangkan hak seluruh kaum buruh di

mana pun mereka berada!

SBNIP dan para pekerja
Panjang telah berketetapan
hati untuk melanjutkan
: perjuangannya demi keadilan
: — pekerjakan kembali seluruh
’ ' pekerja yang dipecat karena

mereka menggunakan hak
_ L | mogok dan ingin berunding
8 kembali. Anda dapat
mendukung perjuangan

mereka!

Apa yang anda dapat lakukan:

Kunjungi situs kampanye melalui www.nespressure.org untuk
mengirimkan pesan kepada Nestle sebagai bentuk dukungan
terhadap pekerja Nescafe di Indonesia

Kirimkan pesan untuk Nestle di kota anda untuk
mengekspresikan perhatian anda tentang pelanggaran terhadap
hak-hak dasar dari pekerja Nestle — dan tidak ada tidak ada
tempat yang lebih baik untuk menyampaikan pesan ini selain di
Butik Nespresso milik Nestle

Hubungilah kami untuk mempelajari lebih lanjut tentang
bagaimana anda dapat memberikan pertolongan
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Nilai penjualan Nestle, perusahaan makanan terbesar di dunia, tahun lalu
mencapai angka 110 trilyun Swiss Franc, jauh meninggalkan perusahaan
pesaing lainnya. Angka penjualan ini terus meningkat, dan perusahaan
meraih keuntungan. Salah satu penghasil keuntungan bagi perusahaan
adalah produk Nespresso. Tetapi untuk banyak pekerja Nestle di berbagai
negara di dunia, peningkatan keuntungan ini diterjemahkan dengan
peningkatan tekanan dari manajemen dalam upah mereka, kondisi kerjadan
hak-haknya. Kami menyebutnya sebagai Nespressure — pemerasan
terhadap pekerja, pelanggaran hak mereka di tempat kerja. Nespressure
terus bergerak — Nestle beroperasi hamper di 80 negara dengan 500
pabriknya di seluruh dunia. Pada saat ini, Nestle sedang membidik
Pakistan, negara populasi keenam terbesar di dunia dan menjadi kunci
pemasaran Nestle.

HENTIKAN MANUFAKTUR NESPRESSURE DI PAKISTAN!

Pabrik Nestle di Kabirwala, Pakistan, adalah
pabrik Nestle penyerap susu terbesar di
dunia. Segera setelah Nestle menyelesaikan
tahun 2007,

manajemen mulai melakukan penyerangkan

perluasan pabriknya di

terhadap serikat, dan terhadap presiden

serikat yang sangat energetik dan efektif,
Mohammad Hussein Bhatti. Bhatti dirumahkan pertama kalinya di
tahun 2007 karena melakukan protes terhadap intervensi manajemen di
dalam pemilihan umum serikat pekerja. Tetapi pada saat itu, Nestle
berhasil ditekan dan Bhatti kemudian dipekerjakan kembali.

Sekarang Nespressure telah kembali — karena serikat pekerja menolong
ratusan pekerja kontrak di pabrik tersebut, pekerja tanpa hak, dibayar
sangat murah, dan mendapatkan sedikit sekali benefit, untuk menjadi
pekerja permanen seperti yang diperintahkan oleh undang-undang.

Sebagai jawabannya, manajemen mencoba untuk memobilisasi
pendapat masyarakat local yang bertentangan dengan serikat dan
bahkan secara sengaja mempekerjakan lebih banyak lagi pekerja
kasual! Sejak tanggal 10 Oktober, Bhatti kembali lagi dirumahkan
sebagai upaya manajemen untuk melemahkan serikat dan mengelak
menegakkan hak bagi ratusan pekerja Nestle.

Berkunjunglah ke www.nespressure.org untuk mempelajari lebih lanjut

tentang Nespressure dan untuk mengirimkan pesan anda kepada
Manajemen Global Nestle di Vevey, Switzerland. Katakan pada mereka
bahwa manajemen Pakistan harus mencabut surat skorsing terhadap
Presiden Serikat Bhatti, menghentikan provokasi, intimidasi dan
pemecatan terhadap anggota serikat dan pengurusnya, dan segera
berunding dengan itikad baik dengan Serikat Pekerja di Kabirwala.

"Nestlé MILKPAK ® adalah merek terpercaya dikenal di seluruh
negara untuk kebaikan bergizi dan sehat rasa alami yang murni
... "CASUALPAK ® adalah merek terpercaya lainnya, yang terkenal
di seluruh Pakistan bahwa manfaat dari keahlian Nestlé dalam
menambahkan dosis represi
anti serikat. Ratusan pekerja
kasual digunakan untuk
membentengi  keuntungan,
menjaga para investor kuat!

Apa yang anda dapat lakukan:

« Kunjungi situs kampanye melalui www.nespressure.org untuk
mengirimkan pesan kepada Nestle sebagai bentuk dukungan
terhadap pekerja pengolah susu di Pakistan
Kirimkan pesan untuk Nestle di kota anda untuk

mengekspresikan perhatian anda tentang pelanggaran terhadap

hak-hak dasar dari pekerja Nestle — dan tidak ada tidak ada

tempat yang lebih baik untuk menyampaikan pesan ini selain di

Butik Nespresso milik Nestle

Hubungilah kami untuk mempelajari lebih lanjut tentang

bagaimana anda dapat memberikan pertolongan
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